
Criteri di corrispondenza GIUDIZIO SINTETICO  e indicatori per la 

valutazione del comportamento      (AGGIORNATO OTTOBRE 2018)   

GIUDIZIO 

SINTETICO 

INDICATORI 

NON 

SUFFICIENTE 

Comportamento non responsabile: 

Non rispetta le regole, le persone e le cose.  

 

SUFFICIENTE 

Comportamento poco responsabile: 

Fatica a rispettare le regole condivise. Parziale osservanza del Regolamento 

d’Istituto. Frequenti assenze e scarsa puntualità. Impegno carente. Scarsa 

partecipazione alle attività della scuola. Difficoltà a collaborare con compagni, 

docenti e personale scolastico.  
 

DISCRETO 

Comportamento poco corretto: 

Rispetto alterno del Regolamento d’Istituto. Frequenza irregolare e poca 

puntualità. Impegno saltuario e/o settoriale. Partecipazione discontinua alle 

attività della scuola. Poca disponibilità a collaborare con compagni, docenti e 

personale scolastico. 

 

 

BUONO 

Comportamento corretto: 

Rispetto del Regolamento d’Istituto. Regolare frequenza e puntualità. 

Impegno e partecipazione nelle attività della scuola. Disponibilità a 

collaborare con compagni, docenti e personale scolastico. 

 

DISTINTO 

Comportamento costantemente corretto: 

Rispetto assiduo del Regolamento d’Istituto. Frequenza assidua con 

sporadiche assenze. Puntualità in classe e impegno costante nelle attività. 

Partecipazione collaborativa alle attività della scuola. Disponibilità a 

collaborare costantemente con compagni, docenti e personale scolastico. 

 

OTTIMO 

Comportamento eccellente: 

Rispetto scrupoloso del Regolamento d’Istituto. Frequenza assidua e diligente 

puntualità. Impegno costante, attivo e autonomo. Partecipazione propositiva 

alle attività della scuola. Disponibilità a collaborare costruttivamente con 

compagni, docenti e personale scolastico. 

 

 

 


